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Plan de invatamant

Nivelul calificarii conform ISCED - 7
Level of Qualification, ISCED - 7

Domeniul general de studiu - 100 Stiinte ale sportului
General Field of Study - 100 Science of sports

Domeniul de formare profesionala — 1000 Stiinte ale sportului
Professional training field - 1000 Science of sports

Programul de master de profesionalizare — Tehnologii si Management in Fitness (MP)
Professional master's program - Technologies and Management in Fitness (Mp)
Numiirul total de credite de studii - 120 credite ECTS

Total number of study credits - 120 credits ECTS

Titlul obtinut - Master in Stiinte ale sportului
Title awarded - Master's in Science of Sports

Baza admiterii - diplomi de studii superioare de licenta sau un act echivalent de studii
Access Requirements - Diploma of Bachelor's Degree or an equivalent document of studies

Limba de instruire - romana
Language of instruction- Romanian

Forma de organizare a invitimantului — invitimant cu frecventa
Mode of Study - full-time education

Chisinau, 2022



CALENDARUL UNIVERSITAR

Anul Stagii d
de Activitati didactice Sesiuni de examene agu de Vacante
studii practlca
Sem. 1 Sem. 2 larna Vara Saptdmani larna Primévara Vara
I 01.09-15.12 23.01-15.05 16.12-21.01 16.05-04.06 31.12-13.01 | 01.05-07.05 | 05.06-31.08
(15 saptamani) | (15saptamani) | (3 saptamani) (3 saptamani) (2 saptamani) | (Isaptamand) | (13 saptamani)
26.10-30.11 -
I 01.09-15.12 | 23.01-15.05 16.12-21.01 16.05-04.06 (5 sdptamani) | 31.12-13.01 | 01.05-07.05
(15 saptamani) | (15saptamani) | (3 saptamani) (3 saptamani) 23.01-15.05 | (2 saptamani) | (1 saptamana)
(15 saptamani)
Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii
< Numar de ore pe
Numar ore . . e eiwis
. o tipuri de activitati Forma
Cod Denumirea unitatii de de Nr.
curs/modulului Total Co_ntact _ St_u_dlu c S L/P | evaluare ECTS
direct | individual
Anul |
Semestrul 1
F01 0,001 | Epistemologiasimetodologia | 14 | g 120 30 | 30 E 6
cercetarii in cultura fizica
F 01 0.002 | Kineziologia fitness-ului 180 60 120 30 30 E 6
F 010,003 | ehnologii informationale 180 | 60 120 30 | 30 E 6
(E-learning)
F 01 0.004 Teor}a invatarii actiunilor 180 60 120 30 30 E 6
motrice
F 01 0.005 | Acmeologia fitness-ului 180 60 120 30 30 E 6
Total semestrul 1 900 300 600 150 150 30
Semestrul 2
S 02 0.006 Tehnlcl kinetoterapeutice n 180 60 120 30 30 E 6
fitness
5020007 | petodicl de diagnostic in 180 | 60 12001 30 | 20 | 10 | E 6
S 02 A.008 | Fitness-sport 120
180 60 30 30 E 6
S 02 A.009 | Fitness-ul de reabilitare
Activitatea economicd a 120
S020.010 | .. . 180 60 30 22 8 E 6
fitness-clubului
S02 0.011 | Managementul fitness-clubului | 180 60 120 30 24 6 E 6
Total semestrul 2 900 300 600 150 126 24 30
Total anul | 1800 600 1200 300 | 276 24 60
Anul 11
Semestrul 3
$030.012 | Lehnologii recreative in 150 | 40 110 20 | 10 | 10 E 5
fitness
$030.013 | Metodologia fitness- 150 | 40 110 20 | 16 | 4 E 5
antrenamentului
S03 A.014 | Marketingul fitness-clubului
150 40 110 20 12 8 E 5
SO03A.015 | psihofitness
S03 A.016 | Fitness-ul adaptive 150 40 110 20 12 8 E 5




S03A.017 | Nutritia in fitness
S030.018 | Practica de specialitate 300 300 E 10
Total semestrul 3 900 160 740 80 50 30 30
Semestrul 4
Practica de
S.04.0.019 | cercetare/elaborarea tezei de 900 210 690 210 E 30
master
Total semestrul 4 900 210 690 30
Total anul 11 1800 | 370 1430 80 50 | 240 60
Total ore program de master 3600 | 970 2630 380 | 326 | 264 120
Forma de evaluare finala a studiilor
Nr. | Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare
1. Sustinerea tezei de master iunie
Stagiu de practica
Anul de Semestrul Durati (nr. sipt. / Perioada Numdr
- - . o v urata (nr. sapt. nr.
Tipul stagiului de practica studii ore) desfasurarii ECTS
1. | Practica de specialitate Il 5/(70/230) OCt.O mbrl_e i 10
3 noiembrie
Practica de
2. | cercetare/elaborarea tezei de I 4 15/900 ianuarie-mai 30
master
Unitati de curs la libera alegere
Cod Denumirea unititii de Numar de ore pe | Forma Nr.
curs/modulului Numirul de ore tipuri de de ECTS
activitati evaluar
Total | Contact | Studiu s | s 5 e
direct | individua | ¢ | € | S &
' |5 |5 |E3
n | oa®
Anul |
Semestrul 2
S.02.01 | P.M.S. | 150 | 45 | 105 | 30 | 15 | | E 5
Anul 11
Semestrul 3
G.03.02 Practicarea fitness-ului | 150 45 105 30 | 15 E 5
pentru toate varstele
Total 300 90 210 60 | 30 10




Ponderea componentelor Planului de inviatamant (%)

Unititi de curs/module fundamentale (F) 25
Unititi de curs de specialitate/module (S) 42
Stagiu de practica 8
Teza de master 25
Minim-ul curricular initial, de orientare citre domeniul general de studiu
100 Stiinte ale sportului
Cod Denumirea Numir de ore Numir de ore pe tipuri | Forma Nr.
unititii de de activitati de ECTS
curs/ Total | Contact | Studiu | Curs | Seminar | Practice/ | evaluare
modalitati direct | individual de
laborator
F 01 O.01 | Teoria si| 120 30 90 20 10 Ex. 4
metodica
culturii fizice
S 02 0.02 |Introducere in | 150 40 110 30 10 EX. 5
specialitate
F 01 0.03 |Anatomia i | 150 40 110 30 10 Ex. 5
morfologia
sportiva
F 01 O.04 |Pedagogia 150 40 110 30 10 Ex. 5
generald i
psihologia
educatiei
fizice
S 02 0.05 |Biomecanica 90 20 70 5 15 EX. 3
F 02 0.06 |Fiziologia 120 30 90 10 20 Ex. 4
umana
S 02 0.07 [Medicina 120 30 90 10 20 4
sportiva
Total | 900 230 670 135 95 30




NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii. Profilul specializarii Programului de master
Tehnologii si management in fitness corespunde domeniului fundamental al stiintei, culturii si
tehnicii — 10 Servicii; domeniul general de studiu — 100 Stiinte ale sportului; programul de
master este elaborat in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor in invatdmantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.482 din 28 iunie
2017 si plan Cadru pentru studii superioare de licentd (ciclul I), de master (ciclul II), si
integrate, aprobat prin ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020.

Durata studiilor — 2 ani.

Credite de studiu — 120 credite ECTS, 1 credit ECTS — 30 ore.

Forma de organizare — invatamant cu frecventa.

2. Cunostintele, abilititile si competentele dezvoltate in cadrul programului
Tehnologii si management in fitness sunt:

1. Identificarea si utilizarea in practicd conceptele, principiile, teoria si metodologia
fitness-ului si domeniile conexe ale activitatii profesionale.

2. Aplicarea cunostintelor din domeniul fitnessului si a activitatilor asociate tipice
proceselor organizationale in procesul de pregdtire si publicare a rezultatelor unor studii si
cercetari realizate in baza experientei teoretico-practice acumulate.

3. Aplicarea principiilor si metodelor de baza ale fitness-ului si a gamei de activitéti
asociate acesteia, pentru a proiecta si dezvolta solutii specifice domeniului profesional, prin
utilizarea informatiilor economice, sociale, politice si demografice.

4. Analiza si formularea de strategii si politici solutii pentru probleme identificate in
domeniul managementului organizatiilor de fitness.

5. Relationarea eficienta cu diferite categorii de institutii si organizatii din medii conexe
fitness industriei, in vederea eficientizarii activitatilor de colaborare.

6. Identificarea necesitatii de formare profesionald in procesul autoanalizei propriei
activitati de dezvoltare profesionala cu utilizarea adecvata a resurselor comunicationale si
formare profesionala (Internet, e-mail, programe computerizate, baze de date, cursuri, seminare,
conventii si conferinte cu frecventa sau on-line etc.).

7. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de
formare continud, a instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si
personala.

In corelatie cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, Cadrul national al
ocupatiilor (CORM), precum si in cadrul dezbaterilor purtate cu angajatorii, absolventi,
personal academic si studenti, au fost identificate urmatoarele competente specifice:

Competente cognitive:

e Cunoasterea surselor stiintifice si documentatiei de lucru privind fitness-ul prin
dezvoltarea, planificarea, implementarea i monitorizarea permanentd a activitatilor aferente
fitness-serviciilor.

¢ Cunoasterea modalitatilor de colectare si inregistrare a datelor privind rezultatele
evaluarii, urmdrirea acestora In scopul mentinerii nivelului de calitate a fitness-serviciilor si a
gradului de satisfactie a practicantilor de fitness si a modalitatilor de imbunatatire continua.

e Promovarea procesului de autoperfectionare a specialistului in domeniul fitness-ului.

¢ Organizarea si desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica in fitness.

e Sistematizarea si generalizarea celor mai noi teorii, interpretari, metode si tehnici din
domeniul fitness-ului.

Competente de aplicare:

e Utilizarea rationald si eficientd a activitatilor desfasurate in raport cu cerintele
solicitantilor de fitness, ansamblul carora prevede realizarea tuturor obiectivelor asumate in
vederea obtinerii rezultatelor preconizate.



eRespectarea normelor legale ce reglementeaza procesul de evaluare, certificare,
monitorizare si control pentru asigurarea calitatii in domeniul fitness-industriei.

e Implementarea controlului pedagogic si reglementarea activitatii fizice desfasurate.

e Perfectionarea metodelor de desfasurare a exercitiilor, a metodelor de elaborare a
complexelor exercitiilor si a celor de predare-invatare.

e Implementarea in practica procesului instructiv a cursurilor teoretice planificate.

e Implementarea unei abordari individuale (abilitatea de a gasi contactul si de a {ine seama
de starea psihofizica a fiecarui practicant de fitness si a caracteristicilor acestuia).

¢ Realizarea business-planificarii in cadrul activitatii fitness-clubului.

e Interpretarea unui sistem de concepte privind marketing-ul in sistemul fitness-ului.

e Elaborarea testelor de psihodiagnosticare.

e Completarea anchetelor pentru organizarea sondajului sociologic.

Competente de analiza si sinteza:

¢ Analiza fitness-activitatii de pe pozitia maiestriei pedagogice.

e Analiza urmatoarelor functii ale activitatii pedagogice profesionale a antrenorului de
fitness: fortificare, educatie, organizare, management, recreare, cercetare-diagnostica, proiectare
constructiva, creativa, economie-antreprenoriala si auto-imbunatagire.

e Elaborarea argumentelor in sprijinul opiniei exprimate.

e Sustinerea argumentatd a unor puncte de vedere in cadrul comunicarii interpersonale, de
grup sau publice.

e Intocmirea/redactarea unor studii de caz, in rezultatul cercetarii literaturii de specialitate
sau al unor discutii.

e Interpretarea sistemelor si tehnologiilor netraditionale de recreare, implementarea
metodelor si mijloacelor netraditionale de recreare in aspect functional, psihologic si pedagogic.

Competente de comunicare:

e Stabilirea relatiei corecte cu grupul de practicanti, colegi, cu reprezentantii
administratiei.

e Demonstrarea unei culturi profesionale inalte de comunicare, definitd de urmatoarele
nivele: lingvistica, didacticd, terminologica, estetica.

e Folosirea formelor de comunicare verbala (instructiuni metodice) si nonverbale (gesturi,
expresii faciale) cu cei angajati de fitness.

eCrearea unei atmosfere de bundvointd, stimularea succesului si a realizarilor
practicantilor de fitness, contribuind la crearea unei atitudini pozitive si a unui mediu emotional
favorabil intr-un antrenament de fitness.

e Implementarea asistentei pentru cei implicati In determinarea obiectivelor personale de
fitness si oportunitati reale de a le realiza.

e Utilizarea metodelor adecvate de instruire angajate pe toatda durata fitness-
antrenamentului.

¢ Controlul asupra atitudinilor dintre cei implicati in cadrul procesului de antrenament.

e Selectarea si utilizarea instrumentelor de comunicare adecvate pentru rezolvarea
sarcinilor de antrenament de fitness.

Competente de invatare:

¢ Capacitatea de a transmite informatiile practicantilor (cunoasterea unui mod sanatos de
viata, explicarea tehnicilor de exercitiu sau eliminarea greselilor etc.).

¢ Prognozarea unui nivel inalt al formarii abilitatilor si potentialului lor de dezvoltare.

¢ Gestionarea atentiei.

¢ Autoreglarea parcursului de formare profesionala continua.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universitatii. Scopul programului de master Tehnologii si management in fitness este de a
forma specialisti de inalta calificare in domeniul managementului fitness-ului, capabili sa ia
decizii si sd stabileasca strategii pentru dezvoltarea acestei laturi a fitness activitatii, crearea



abilitatilor de conducere a afacerilor, n general, si a celor din industria fitness-ului, in special;
oferirea masteranzilor a unui pachet de cunostinte manageriale si de specialitate precum si a
unui instrumentar de lucru necesar implicarii active in proiectele de dezvoltare a fitness
industriei.

Obiectivele programului de master Tehnologii si management in fitness sunt:

» Pregatirea viitorilor absolventi in domeniul fitness si dezvoltarea competentelor acestora
pentru a oferi industriei specialisti de inalta calificare.

* Furnizarea de cunostinte, abilititi si competente specifice organizarii, coordonarii si
managementului organizatiilor de fitness.

* Aprofundarea cunostintelor generale dobandite prin programul Tehnologii si
management in fitness, care permite utilizarea unor abordari stiintifice suplimentare specializarii
specifice activitatilor de fitness in care a fost pregatit masterul, pentru a asigura intelegerea,
inovatia si crearea de noi cunostinte, in conformitate cu cunostintele si cerintele pietei muncii,
care va asigura valoarea adaugata a pregatirii primite de licentd in cadrul programului de master,
asigurand astfel integrarea mai usoara pe piata muncii.

» Utilizarea instrumentelor TIC in procesul educational, prin analiza celor mai recente
inovatii din industrie.

* Dezvoltarea, aplicarea si managementul proiectelor in domeniul fitness-ului pentru
dezvoltarea domeniului prin crearea si utilizarea diverselor strategii de afaceri.

* Dezvoltarea gandirii, creativitatii si initiativei pentru a justifica solutii la probleme si
situatii specifice din industria fitnessului si domeniile conexe.

Obiectivele programului corespund cu strategia institutionala de dezvoltare prin: sporirea
continud a calitatii programului de formare profesionald raportat la noile expectante sociale;
permanenta conlucrare a facultatii, a catedrei de profil cu comunitatea, privind sporirea
preocupdrilor pentru formarea calificatd a specialistului de fitness in plan local, national, si
international; prin atragerea unui numar sporit de masteranzi din tard si din strdindtate de
calitate, pentru formarea profesionald a acestora.

4. Relatia dintre curriculum si continutul curriculumului cu tendintele
internationale in acest domeniu. Curriculum-ul si continutul curriculum-ului sunt in
concordantd cu tendintele internationale in acest domeniu, ajustate si in conformitate cu
standardele internationale, precum in universitati de prestigiu din diferite state membre ale
Uniunii Europene. Totodata, continutul programului de antrenament este legat de schimbarile
de pe piata fitness-ului national si international, mentionate in rapoartele anuale ale institutiilor
care coordoneaza industria fitness-ului atit in Republica Moldova, cat si in strdinatate, sub
influenta constanta a diversi factori, sustinuti de dezvoltarea tehnologiilor informationale pentru
a asigura organizarea, coordonarea si managementul sectorului.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social cu privire la programul de
formare. Programul de studiu Tehnologii si management in fitness este conceput si
implementat in conformitate cu cerintele Cadrului national si european al calificarilor, cu accent
pe cunostintele avansate in domeniul industriei fitness, implicand o intelegere critica a teoriilor
st principiilor; dezvoltarea abilitdtilor avansate de control si inovare necesare pentru a rezolva
provocdri complexe si neprevazute in fitness, muncd sau pregdtire profesionald, precum si
pentru a gestiona activitati sau proiecte profesionale complexe, asumandu-si responsabilitatea
pentru decizia de a actiona In situatii de munca sau scolare imprevizibile, asumarea
responsabilitatii de a gestiona dezvoltarea profesionala a celor implicati in astfel de activitati.
Aceste argumente se bazeaza si pe analiza fiselor de post de la potentialii angajatori cu care
institutia are acorduri de cooperare, precum si pe analiza pietei nationale si internationale de
fitness de catre diverse institutii.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii. In
vederea elaborarii programului de studii Tehnologii si management in fitness S-au desfasurat
consultdri cu potentialii angajatori (centre si cluburi de fitness, scoli sportive, institutii de
invatamant de specialitate, decanatului Kinetoterapie al USEFS etc.), profesori si masteranzi



care constata cd programul respectd regulile si tendintele din acest domeniu pentru pregatirea
profesionala a viitorului specialist in fitness.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca. Continutul Planului de
invatamant este orientat spre formare de competente si va fi revizuit periodic, in functie de
schimbadrile care se vor produce in profilul calificarii si In impactul acestora asupra organizarii
acestui domeniu de master. In acest sens, catedra, potrivit Planului strategic propriu si al
institutiei inclusiv, a organizat analize colegiale In colaborare cu masteranzii, absolventii si
reprezentantii angajatorilor pe probleme prioritare ale procesului educational si, dupa caz, pentru
stabilirea directiilor de modificare a programelor de instruire.

Programul se considera relevant prin faptul ca este exclusiv dupa continutul sau, dat fiind ca
este un punct de intersectie a mai multor discipline, obiectivul principal al carora este de a
pregati specialisti multilateral cunoscatori de problematica modului sdnatos de viata care, la
randul lor, sa propuna si sa monitorizeze diverse forme de activitate prin intermediul procesului
de exersare a tuturor membrilor societatii.

Programul este oportun/relevant si prin faptul ca contine o arie larga de informatii, si
anume a informatiei necesare, de rand cu tendintele actuale ale societatii contemporane.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor. Absolventii acestui program de masterat
vor putea sd activeze 1n cadrul centrelor si cluburilor de fitness, scolilor sportive, institutiilor de
invatamant de specialitate, organizatiilor din domeniul recreatiei — sanatorii, case de odihna,
sali de fitness ale hotelurilor etc., ocupand diferite posturi din treapta ierarhica de profil.

Functiile de profil ale absolventilor:

Conducitor sectie.

Director case in domeniul de activitatii recreative.
Director centru.

Director club.

e Director intreprindere micro-, micd (fard ierarhie manageriald) in domeniul de
activitatii recreative.

¢ Director tabara.

e Manager (sef) in domeniul de activitatii recreative.

e Sef atelier n domeniul de activitatii recreative.

o Sef centru in domeniul de activitatii recreative.

e Sef laborator in domeniul de activitatii recreative.

e Sef sector in domeniul de activitatii recreative.

e Sef sectie in domeniul de activitatii recreative.

e Sef serviciu in domeniul de activitdtii recreative.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii. Absolventii programului de master, care au obtinut titlul — Master in Stiinte
ale sportului, au urmatoarele oportunitati de continuare a studiilor:

e Scoala doctorala — nivelul 8 ISCED, la specialitatea: 533.04 — Educatie fizica, sport,
kinetoterapie §i recreatie.

e Programe de formare continua pe tot parcursul vietii.

Finalititile de studiu se vor realiza prin valorificarea continutului unitatilor de curs, dar
si prin utilizarea adecvata a activitatilor de predare - invatare — cercetare - evaluare.

Finisarea programului de master Tehnologii si management in fitness ii asigura titlul de
Master in Stiinte ale sportului. Specialistii pregatiti in acest domeniu sunt solicitati de centre si
cluburi de fitness, scoli sportive si institutii de invdtdmant de specialitate, institutii publice si
ministere. Ei pot lucra ca experti in management fitness-ului si isi pot deschide propriile afaceri
in domeniul fitness-ului.

Absolventul obtine titlul de Master in Stiinte ale sportului la indeplinirea integrald a
planului de Invatamant si a sustinerii publice a tezei de master, conform sistemului de notare in
Republica Moldova cuprins intre 1 si 10 puncte, notele de promovare fiind 5-10, si acumularii a
120 credite transferabile conform Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS).



Reiesind din prevederile Cadrului National al Calificarilor pentru domeniul 700. Stiinte
ale sportului programul de master Tehnologii si management in fitness presupune urmatoarele
finalitati:

1. S&a formeze unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale a specialistului in domeniul fitness-ului.

2. Sa perfectioneze ideile despre principiile de baza, care asigura procesul fitness-
activitatii sub aspectul cunostintelor teoretice, aptitudinilor tehnologice si tehnice.

3. Sa 1insuseasca priceperile profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea cercetarilor stiintifice Tn domeniul activitatii profesionale in fitness.

4. Sa analizeze fitness-activitatile din pozitia maiestriei profesionale pedagogice.

5. Sa formeze procesul de autoperfectionare a specialistului in domeniul fitness-ului.

6. Sa desfasoare lectiile de antrenament recreativ si de fortificare dupa diferite programe
de fitness.

7. Sa demonstreze priceperile pedagogice de a organiza si a desfasura fitness-
antrenamentele cu un contingent diferit: copii, adolescenti, adulti, femei, persoane 1n varsta.

8. Sa exprime potentialul creativ in organizarea si desfasurarea fitness-activitatilor.

Matricea corelirii finalititilor de studiu a programului Tehnologii si management in fitness
cu cele ale unitatilor de curs

Cod Unitatea de curs Finalitati de studiu

112345 |6]|7

F 01 0.001 Epistemolf)gvia si metodologia cercetarii in + 4

cultura fizica

F 01 0.002 | Kineziologia fitness-ului + +

F 01 0.003 | Tehnologii informationale (E-learning) +

F 01 O.004 | Teoria invatarii actiunilor motrice + +

F 01 0.005 | Acmeologia fitness-ului + + | +

S 02 0.006 | Tehnici kinetoterapeutice in fitness +

S 02 0.007 | Metodici de diagnostici in fitness + |+

S 02 A.008 | Fitness-sport + |5 + |4

S 02 A.009 | Fitness-ul de reabilitare

S 02 0.010 | Activitatea economica a fitness-clubului + +

S 02 0.011 | Managementul fitness-clubului + +

S 03 0. 012 | Tehnologii recreative in fitness + | +

S 03 0. 013 | Metodologia fitness-antrenamentului + | +

S 03 A. 014 | Marketingul fitness-clubului N N

S 03 A. 015 | Psihofitness

S 03 A. 016 | Fitness-ul adaptiv s

S 03 A. 017 | Nutritia 1n fitness

S 03 0. 018 | Practica de specialitate + |+ | + +

S04 0. 019 Practica de cercetare/elaborarea tezei de N N N

master




